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 16من  1

  
 

 (1مادة )

 عامة تعريفـــــــــــــات

 م. 2024لسنة  العرب للعلوم والتكنولوجياهذه اللائحة بالنظام المالي لجامعة تُسمى      

 (2مادة )

 المعاني والألفاظ المقابلة لها، ما لم تدل القرينة على خلاف ذلك: -حيثما وجدت -يقصد بالعبارات التالية      

 

 .العرب للعلوم والتكنولوجياجامعة    الجامعة:

 شركة العرب للخدمات التعليمية والتدريب.  الشركة:

 رئيس مجلس إدارة شركة العرب للخدمات التعليمية والتدريب. رئيس المجلس  

ز كمــديرو المرا ،عمــداي الكليــاترئيس الجــامعــة، وكلاي رئيس الجــامعــة،  الجامعة:مجلس 

 .ومدير مكتب ضمان الجودة بالجامعة ،البحثية

 .رئيس الجامعة   الرئيس:

 .المسؤول عن تسيير وضبط الأمور الإدارية والمالية بالجامعة العام:  الكاتب 

في  مستخدم آخرالحسابات في الجامعة، وأي  ، كتبةالصندوقالمحاسبون، أمناي  المالية:   العاملون بالشؤون 

 الشؤون المالية، يناط به قبض أموالها وحفظها وصرفها.

شكل للقيام بمهام الرقابة والمراجعة الداخلية، ويتولى المراجعة على الُمالمكتب  مكتب المراجعة الداخلية:  

، ويُعَيَّن مديرها بقرار من الجامعةأعمال الشــؤون المالية عيعها، ويتبمج مجلس 

 .الجامعةمجلس رئيس 

مجلس قبل عين وتحـدد أتعـابه من   محـاســـب قـانوني من خـارع الجـامعـة، ويُ      المراجمج الخارجي:  

 .الجامعة

اليوم المـدة ال  تبـدأ في اليوم الأول من شـــهر يناير من كل ســـنة، وتنتهي في    السنة المالية:  

 .ديسمبر الأخير من شهر

 الموازنة التقديرية السنوية المستقلة الخاصة بالجامعة. الموازنة:  
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للمبادئ المحاسبية الوضمج المالي للجامعة، أدايها المالي، وتدفقاتها النقدية، وفقاً  البيانات المالية:  

 المتعارف عليها.

بيان لحسـابات الجامعة ونتيجة أعمالها عن السـنة المالية المعنية، وفا الأسس    الحساب الختامي: 

والمعـايير المعتمـدة في هـذا النظـام، أو القواعـد المرعيـة لـدة الجامعة، والمعايير        

 .الدولية، والسياسات المحاسبية المتعارف عليها

 

 (3)ادة ـــــم

 المسؤولية

، وله الادارةمسـؤول عن أموال الجامعة، وهو آمر الصـرف فيها، قبقاً لموازنتها ولقرارات مجلس    رئيس الجامعة     

، لأي من العمداي أو الوكلاي في اللائحة هأن يفوض خطيـاً ومحـدداً أيـاً من صـــلاحياته المنصـــو  عليها في هذ   

 .التفويض، وله إلغاي هذا التفويض خطياً الجامعة الذين تقتضي قبيعة عملهم هذا

 (4)ادة ـــــم

هي الجهة المسؤولة عن الأعمال المالية عيعها في الجامعة، وتتولى قبض أِموالها ومتابعة  الكاتب العامإدارة      

المالية المترتبة عليها، وذلك قبقاً لأنظمة الجامعة، والتعليمات، والقرارات الصـادرة   الالتزاماتتحصـيلها، ودفمج  

 .بمقتضاها

 (5)ادة ــــــم

المالية، ويكون مسؤولًا أمام الرئيس عن حسابات قسم الشؤون في  للعاملينهو الرئيس المباشر  ،الكاتب العام     

تر الخاصــة بها، وهو مســؤول عن المحافظة على أموال الجامعة، الجامعة، ومعاملاتها المالية، والســجلات والدفا

 :وفي سبيل ذلك فإنه يتولى بصفة أساسية المهام والمسؤوليات التالية ،هذه اللائحةوالتحقا من تطبيا أحكام 

المعاملات تحديد أنواع السـجلات والدفاتر، النماذع، البطاقات، المسـتندات، والبراما الضرورية لإابات    .1

وضبطها، وتنظيم حسابات الجامعة، وتحديد أصول مسكها، وفقاً  الشؤون المالية المالية المنظمة لعمل

 .المتعارف عليها للقواعد المحاسبية السليمة، والمبادئ المحاسبية
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ــتندية، بعد الت كد   .2 ــرف والقيد، وأوامر التحويل، وقلبات الاعتمادات المس ــتندات الص من  اعتماد مس

 توافر الشروط المالية والقانونية والمحاسبية فيها.صحة تنظيمها، و

 .تدقيا الصكوك، والت كد من أن قيمتها مطابقة لقيمة مستندات الصرف المتعلقة بها .3

التحقا من صـــحــة التوجيـه المحـاســـو للقيود، ومن أن الإيرادات والنفقــات قـد حُمالـ  على بنودهــا      .4

 .الصحيحة

 .عة، وإعداد الحسابات الختامية والميزانية العموميةإعداد مشروع الموازنة التقديرية للجام .5

الجامعة ذات العلاقة داخل  ال  تساعد الجهاتاللازمة،  إعداد الدراسات والبيانات والإحصايات المالية .6

 رسم السياسات واتخاذ القرارات. على وخارجها

عة وسجلاتها، ولمنمج وقوع اتخاذ الاحتياقات والإجرايات ووسـائل الرقابة الكافية لحماية أصول الجام  .7

 .أي غش أو تحايل أو اختلاس أو إهمال فيها

لمعلومات ال  يطلبونها ميمج االتعـاون ممج المراجمج الخـارجي ومكتـب المراجعـة الـداخليـة، وتزويدهم         .8

 .اتهمراستفسا، والرد على ودراسة تقاريرهم

 .أعمال تتعلا بالشؤون المالية بالجامعة يكلفه الرئيس بها ةالقيام ب ي .9

 (6)ادة ـــــم

بهم وتنظيم  المنوقةعن القيام بالأعمال المالية وإجراياتها  الكاتب العامالمـاليون مســـؤولون أمـام    العـاملون      

القيود المالية وحساباتها وسجلاتها قبقاً لأنظمة الجامعة والتعليمات والقرارات المعمول بها، وعليهم التقيد بما 

 :يلي

 الجامعة ونفقاتها في السجلات والدفاتر المحاسبية المخصصة لها. إيراداتقيد عيمج  .1

 .عدم إجازة أي معاملة لم تستوف شروقها القانونية والمالية .2

مراعاة الدقة الكاملة قبل قبض أي مبلغ أو صــرفه، والت كد من أن عمليات القبض أو الصـــرف تتم   .3

 .للأنظمة والتعليمات والقرارات الصادرة بمقتضاها وفقاً

 .المترتبة عليها الالتزاماتمتابعة تحصيل إيرادات الجامعة، ودفمج  .4
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والقبض، وأية أوراق وواائا مالية في أماكن الاحتفاظ بالسجلات والدفاتر، ومستندات القيد والصرف  .5

 .آمنة

 .إنجازهاالت كد في نهاية كل يوم، من صحة المعاملات ال  تم  .6

 (7)ادة ـــــم

مالي في الجامعة، مسؤول شخصياً عن أي خسارة مادية تلحا بالجامعة من جراي تقصيره أو  مسـتخدم كل      

 .أو إهماله، وتقوم الجامعة بتحصيل قيمتها منه بالطريقة ال  تراها مناسبة خطايه

 (8)ادة ـــــم

عنـد وقوع نق  في أموال الجـامعـة بشـــكل غير مبرر بالإجرايات المالية الصـــحيحة، أو أوراقها المالية، أو    

، والذي بدوره عليه الكاتب العامالمسؤول أن يُعلم  المستخدمسجلاتها ودفاترها وقيودها الأساسية، يتوجب على 

 .إبلاغ الرئيس فوراً لاتخاذ الإجرايات القانونية المناسبة

 (9)ادة ـــــم

 راداتــــــالإي

 رادات الجامعة من:يتتكون إ     

 الاعتمادات ال  تخص  لها في ميزانية الدولة. .1

 المقابل المادي نظير الخدمات ال  تقدم للطلاب أو غيرهم. .2

 المادي نظير تدريس أو تدريب الطلاب أو غيرهم.المقابل  .3

 ما قد تحققه الجامعة من إيرادات مقابل الانتفاع بما تنفذه من مشروعات أو مرافا. .4

 سائر أملاك الجامعة العقارية أو المنقولة. .5

 الهبات والتبرعات ال  تقبلها الجامعة، وال  لا تتعارض ممج أهدافها. .6

 يقرها مجلس الإدارة.الموارد المالية الأخرة ال   .7
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 (11)ادة ـــــم

قيد  ويثب  ،عطى الدافمج نســخة منهايُويتم قبض أموال الجامعة بموجب إيصــالات رةية مرقمة ومعتمدة،      

 .المقبوضات من تلك الأموال عيعها في حساباتها الخاصة بها

 (11)ادة ـــــم

يجوز استعمال أموال الجامعة بعد قبضها  الرئيس، ولاتودع أموال الجامعة في المصرف أو المصارف ال  يعتمدها      

 وقبل إيداعها لأي سبب من الأسباب.

 (12)ادة ـــــم

 خزائن، الحد الأعلى للمبالغ النقدية ال  يجوز الاحتفاظ بها في الكاتب العامعلى توصية  يحدد الرئيس بنايً     

 الجامعة.

 (13)ادة ـــــم

ولا يجوز أن يحفظ في هذه  ،، والصـــكوك، والقســـائم ذات القيمـة في خزينـة حـديـدية آمنة    الاموالتحفظ      

 .الخزينة أية أموال أو واائا لا تعود ملكيتها للجامعة

 (14)ادة ـــــم

 ترد الأموال المقبوضة لحساب الجامعة لمن دفعها في الحالات التالية:     

 إذا أجازت ذلك أنظمة الجامعة والتعليمات والقرارات الصادرة بموجبها.  .1

، إذا لم الكاتب العامإذا كـانـ  الأموال قد اســـتوفي  دون حا أو خط ، فيتم الرد في هذه الحالة بموافقة     .2

من  ، أمـا إذا زاد المبلغ على ذلـك، فيتم بموافقة الرئيس وتوصـــية  في المعـاملـة الواحـدة    تتجـاوز أل  دينـار  

 الكاتب العام.

 (15)ادة ـــــم

 اتـــــــــــالنفق

 .عيعها المتحققة بموجب القواعد المعمول بها لدة الجامعة الالتزاماتالمبالغ المخصصة لمواجهة      
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 (16)ادة ـــــم

بالتوقيمج من  نماذع مستندات صرف مرقمة، ويتم الصرف بموجبها، بعد تدقيقها وإجازتها الكاتب العاميُعد      

 والمراجمج الداخلي. الكاتب العام

 (17)ادة ـــــم

يشــترط أن يكون مســتند الصــرف معززاً بالمســتندات المؤيدة لمشــروعية الصــرف، وإذا تعذر تعزيز المصــروفات      

بين مقدار يبتوقيعه  خطي إقراربفواتير أو إيصـــالات لأي ســـبـب من الأســـباب، فعلى من قام بالإنفاق أن يقدم  

من الرئيس،  الإقرارويتم الصـــرف إذا تم تصـــديا  ،الإنفاق، وأنه صــرف لمصـــلحة الجامعة أو لأعمال تتعلا بها 

 دينار. على مائةشريطة ألا تزيد قيمة مثل هذه المصروفات في الحالة الواحدة 

 (18)ادة ـــــم

المبررة حكماً، أما النفقات المبررة غير  بالنسبة للنفقاتيلزم قبل الصـرف أخذ موافقة الرئيس المسبقة، وذلك       

 :ويشمل هذا النوع من النفقات ما يلي .إجازتها وصرفها من غير موافقة مسبقة فللكاتب العامحكماً 

، والرئيس كرواتب العاملين في الجامعة الادارةالنفقات الناشــ ة عن تنفيذ أنظمة الجامعة وقرارات مجلس  .1

 .لعقودهم، أو قرارات تعيينهم ومخصصات المبتعثين وغيرهامستحقات أخرة تصرف قبقاً  وأية

 .، والرسوم المستحقة بموجب التشريعات المعمول بهاالاجتماعيمستحقات الضرائب والضمان  .2

عامة، كفواتير الكهرباي، المياه، الهات ، الؤســـســـات المالخـدمات والمواد ذات الأســـعار الموحدة ال  تقدمها   .3

 .والمحروقات

الناتجة عن عقود مبرمة حســب الأصــول، أو بنايً على أوامر شــراي معتمدة من الجهات المختصــة في  النفقات  .4

 .الجامعة

 .الاشتراكات في المنظمات الدولية والإقليمية أو المحلية، إذا كان  هناك موافقة مسبقة على الاشتراك بها .5
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 (19)ادة ـــــم

ويجوز للرئيس في حالات يقدرها أن يقرر صرفها قبل  .نهاية كل شهرتصرف الرواتب والعلاوات، والأجور في      

 .ذلك

 (21)ادة ـــــم

يجوز أن يصـــرف للمتعـاقـدين للعمـل ممج الجـامعة في مطلمج العطلة الصـــيفية أو في خلالها عيمج الرواتب،          

إذا كان  عقودهم  ،العلاوات، المكـافتت، والتعويضـــات ال  يســـتحقونها في نهاية العطلة أو عن أي جزي منها 

كما يجوز صـــرف بدلات الإجازة لمن . تنتهي بنهـاية تلك العطلة، وكانوا قد أوفوا  ميمج التزاماتهم للجامعة 

 إجازاتهم.تنتهي خدماتهم أو لمن يتم تكليفهم بالعمل خلال 

 (21)ادة ـــــم

من الوحدات  إخلاي قرفلا يصـرف للعاملين المنتهية خدماتهم أية مبالغ مستحقة لهم، إلا بعد حصولهم على       

 المختصة في الجامعة.

 (22)ادة ـــــم

التعليمات  وفافي الداخل والخارع تصــرف رواتب ومخصــصــات الموفدين في بعثات علمية، أو دورات تدريبية       

 .لهذه الغايةال  يصدرها مجلس الجامعة 

 (23)ادة ـــــم

 .تدفمج قيمة مستند الصرف لصاحب الاستحقاق أو لوكيله القانوني     

 (24)ادة ـــــم

ويجوز إجراي التحويلات دفعة  .يتم دفمج قيمـة المشـــتريـات الخارجية باعتمادات مســـتندية أو حوالات مالية       

ؤخذ الضـمانات ال  تكفل تسـليم المشـتريات ضـمن     واحدة أو دفعات على الحسـاب أو دفعات مقدماً، على أن ت 

 .المواصفات المقررة، وفي الأوقات المحددة

 



 
 

 
 

 

     
 
 

 16من  8

  
 

 (25)ادة ـــــم

تعليمات يحدد بموجبها الأشـخا  المفوضين بالتوقيمج على الصكوك والحوالات المالية،   الادارةيصـدر مجلس       

 .والاعتمادات المستندية الصادرة من الجامعة، وصلاحياتهم، وف ات تواقيعهم

 (26)ادة ـــــم

 السلفة المستديمة

ــرف         ــتديمة هي عهدة نقدية تص ــلفة المس ــتخدمالس ــروفات النثرية ال   للمس لتمكينه من أداي بعض المص

ويكون الصرف من السلفة المستديمة مقابل مستندات تغطيها، ويمكن  ،تقتضـي بطبيعتها ضرورة أدائها فوراً 

 بواسطتها تعويض ما صُرف من السلفة وإعادتها إلى قيمتها الأصلية في فترات متقاربة.

 (27)ادة ـــــم

تبعاً لحركة المصروفات النثرية في فترة أقصاها شهر وبحيث يجري تعويضها مرة واحدة حدد قيمة السـلفة  تُ     

ــتديمة أو زيادتها من الرئيس    ــلفة مس ــرف س ــهر، ويكون الترخي  بص بنايً على قلب من  ،على الأقل كل ش

 يبين فيه الأسباب الداعية لها ومدة ضرورتها.  ،الكاتب العام

 (28)ادة ـــــم

للتحقا من وجود قيمــة  ،والمراجمج الـداخلي دائمــاً بـإجراي التفتيش والمراجعـة اللازمين    العـام  الكـاتـب  يقوم      

 سواي كان  في صورة نقود أو في صورة مستندات تم الصرف من السلفة بمقتضاها أو فيهما معاً. ،السلفة كاملة

 (29)ادة ـــــم

في قلب الترخي   أةهعلى أن يبين  ،الكاتب العاميحدده  مســتخدميُعهد بحســاب الســلفة المســتديمة إلى      

 بالسلفة.

 (31)ادة ـــــم

وتُختم عيمج المستندات بما يفيد الصرف ممج إدراع  ،الكاتب العاميُعتمد الصـرف من السـلفة المسـتديمة من         

 من أجلها. للصرفمبلغ السلفة في غير الأغراض ال  رُخ   استخدامتاريخه على كل مستند. كما لا يجوز 
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 (31)ادة ـــــم

لخزينة المعهود إليه بها بتوريد هذه الزيادة فوراً  المستخدموجب تكلي   ،إذا تبين وجود زيادة في مبلغ السلفة     

وذلك ممج عدم الإخلال  ،أما إذا ظهر عجز فيجب تكليفه بتغطيته فوراً ،وتقيد ضمن الإيرادات المتنوعةالجامعة 

  بالمسايلة الت ديبية.

 (32)ادة ـــــم

مرفقاً به  ال  تم صـــرفها،المعهود إليه بالســـلفة أن يتقدم بكشـــ  إعالي بالمصـــروفات  المســـتخدمعلى      

وذلك كلما قارب رصيد السلفة  ،صرف ما يقابلها لتغطية السلفة لاعتماد الكاتب العاممستندات الصرف إلى 

ويصدر بالمبلغ اللازم للتغطية إذن صرف بعد قيد المصروفات  ،وفي عيمج الأحوال قبل نهاية كل شهر .على النفاد

 بالسجلات والدفاتر. 

 (33)ادة ـــــم

عاد يُ ،الغرض الذي من أجله رُخا  بالســلفة انقضــىفي عهدته ســلفة مســتديمة، أو  مســتخدم انتقالعند      

 ،كان معهوداً إليه بالســلفة الذي المســتخدميصــدر لصــا   إيصــالالرصــيد النقدي المتبقي إلى الخزينة مقابل 

 ويسوة حسابه بالسجلات والدفاتر.

 (34)مادة 

 ةــة المؤقتــالسلف

يجوز كلما دع  الحاجة، أن تُصـرف سلفة مؤقتة لمواجهة مصروف معين لا تكون له صفة الدورية، ويكون       

 .الكاتب العامصرف السلفة بموافقة الرئيس بنايً على قلب يُقدم إليه من 

 (35)ادة ـــــم

جاوز ذلك ب ي حال شهراً تفي أقرب وق  ممكن وبحيث لا ي الكاتب العامتُقدم مستندات تسوية السلفة إلى      

وتتم التســوية إما بالقيد في الســجلات والدفاتر الخاصــة بنوع  ،من تاريخ إنفاق الســلفة فيما صــرف  من أجله

 المبلغ السابا صرفه سلفة مؤقتة. باستردادالإنفاق وإما 
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ديناً في  اعتبارهاوفي عيمج الأحوال يترتب على عدم تســوية الســلفة خلال الااة أشــهر من تاريخ صــرفها 

وذلك ممج عدم  ،يســتوفى بطريا الخصــم من مرتبه في حدود الجزي الجائز حجزه قانوناً ،لالمســؤو المســتخدمذمة 

 الإخلال بمسايلته ت ديبياً. 

 (36)ادة ـــــم

 ةـــوازنـــــــــالم

تت ل  موازنة الجامعة الســنوية من إيراداتها ونفقاتها المقدرة عن ســنة مالية، تبدأ في اليوم الأول من شــهر      

 .يناير من كل سنة، وتنتهي في اليوم الأخير من شهر ديسمبر من السنة نفسها

 (37)ادة ـــــم

لتحديد إجرايات إعداد الموازنة الســـنوية، وملاحقها وتاريخ تقديمها، يصـــدر الرئيس التعليمـات اللازمـة     .1

 .والبيانات الواجب أن ترفا بها

 لمناقشتها وإقرارها. الادارةرئيس مشروع الموازنة السنوية ال  أعدها لمجلس اليقدم   .2

 (38)ادة ـــــم

 .الادارةالحالات ال  يقررها مجلس يجوز خلال السنة المالية إصدار ملحا للموازنة السنوية، وذلك في      

 (39)ادة ـــــم

 حسابات ختامية

 الذي يلخ  الأعمال المالية كلها ال  تم  ،يتم في نهاية كل شـــهر إعداد التقرير المالي )ميزان المراجعة( .1

 .حتى نهاية ذلك الشهر

 المراجمج الخارجي.يتم في نهاية كل سنة إعداد البيانات والقوائم المالية الختامية المدققة من  .2

وذلك مرة كل ســـنة على الأقل،  يشـــكل رئيس الجامعة لجنة لجرد عيمج موجودات الجامعة جردا فعلياً .3

 .لمجلس الادارةبسجل الأصول ورفمج تقرير بذلك  لمطابقتها
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 (41)ادة ـــــم

 والتخزين الشراي

تســـري هـذه اللائحـة على عمليات الشـــراي وعقود التوريد وتنفيذ الأعمال وتقديم الخدمات، ال  تقوم بها        

 الجامعة وفقاً لما يلي:

 صلاحية اعتماد الشراي، بدون حد أعلى وبالطريقة ال  يراها مناسبة. لرئيس مجلس الادارة .1

لرئيس الجامعة صــلاحية اعتماد الشــراي بحد أقصــى عشــرة آلاف دينار. ولا يجوز للرئيس تجزئة عمليات     .2

 الشراي بغرض تخطي صلاحية السلطة الأعلى. 

 (41ادة )ـــــم

 :الآتيةالصلاحيات  ،الجامعة فيما يتعلا بالمشتريات والتكلي  بالأعمال رئيسل     

ــاتقرح المنا .1 ــتريات والأعمال والب  فيها بما لا يتجاوز  قص ــرة آلاف دينار،العامة للمش ذلك  وما زاد عن عش

 .لرئيس مجلس الادارةيكون الب  فيه 

 عشرة آلاف دينار.التكلي  المباشر لتنفيذ الأعمال والشراي المباشر في حدود  .2

 لاحيته وكان  حاجة العمل لامما هو داخل في صـــ ،قبول العطـاي الوحيـد في حدود المبالغ الموضـــحة أعلاه   .3

 .أخرة قصةتسمح بإعادة قرح العملية في منا

 (42ادة )ــــم

يجـب على الجهة قالبة الشـــراي داخل الجامعة، رفمج قلب الشـــراي الذي يتضـــمن كافة المعلومات المطلوبة       

 واللازمة لتنفيذ عملية الشراي بدقة. 

 (43ادة )ـــــم

يتوجــب عنــد الرغبــة في اســـتــدراع العروض إجراي تــ هيــل مســـبا للموردين، للتحقا من توفر المؤهلات   -أ

والإمكـانيـات اللازمـة لـدة المشـــاركين بمـا فيهـا قـدراتهم الفنيـة، إمكاناتهم المالية والإدارية، حجم         

 التزاماتهم، وقدرتهم على الأداي.
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إمكاناتهم، المشار إليها في الفقرة )أ( من هذه المادة من خلال يتم التحقا وتقييم قدرات الموردين المتقدمين و  -ب

 الآتي:

 التعرف على الخبرات السابقة للموردين في عقود مشابهة ومستوة أدائهم فيها.  .1

التعرف على القـدرات الفنيــة للموردين من حيــث، الخبرات، المؤهلات، عــدد الموظفين، المعـدات، المرافا    .2

 وغير ذلك مما يشير إلى مستوة إمكاناتهم. ، ةالإنشائية أو التصنيعي

 تقييم الوضمج المالي للموردين. .3

 (44ادة )ـــــم

 من:يجوز لرئيس الجامعة إصدار قرار بتشكيل لجنة للمشتريات، تت ل       

 الكاتب العام.  .1

  .ةـــن الماليؤورئيس قسم الش .2

 بالجامعة من ذوي الخبرة بموضوع الشراي. أحد العاملين .3

 (45) ادةـــــم

ــتريات والمخازن تتولى      ــؤولية تزويد إدارات وكليات ومرافا الجامعة المختلفة، بالمواد  وحدة المش بالجامعة مس

والأصــناف والمســتلزمات ال  تحتاجها لت دية أعمالها وتقديم خدماتها، بما يحقا أهدافها، ولها في ســبيل ذلك 

 القيام بالاختصاصات الآتية:

 الأدنى للمخزون.الاحتفاظ بالحد  .1

 فح  المواد الُمستلمة من حيث الكمية والجودة وصلاحيتها للاستخدام. .2

 صرف المواد والمستلزمات وفقاً للضوابط المعتمدة بالخصو . .3

 تسجيل حركة المواد المستلمة والمصروفة لمرافا الجامعة المختلفة. .4

 الاحتفاظ بسجلات متعلقة بعمليات استلام وصرف المواد وأرصدتها. .5

 تقدير الاحتياجات السنوية بالتنسيا ممج الكليات والمرافا الأخرة بالجامعة. .6
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رفمج التقارير الخاصـــة بالمواد الخارجة عن نطاق الاســـتخدام أولًا ب ول لرئيس الجامعة أو من يفوضـــه،  .7

 واقتراح الحلول المناسبة للتصرف فيها.

 راجعتها والتوصية باعتمادها.  إعداد تقارير بالمواد التالفة للجنة المعاينة والتقييم لم .8

 (46)مادة 

 ةــة الداخليــالمراجع

وتحدد  ،يتولى مراقبة ومراجعة الأمور المالية والإدارية فيها ،داخليةالمراجعة للينشـــ  في الجـامعة مكتب   .1

 .الادارةوواجباته بتعليمات يصدرها مجلس مه مها

 .الادارةيكون مكتب المراجعة الداخلية مسؤول أمام مجلس  .2

 ويتولى رفمج تقاريره الدورية الربعية والنص   ،الادارةيُعين مدير مكتب المراجعة الداخلية بقرار من مجلس  .3

 .الادارةكما يتولى رفمج أي تقرير خا  بنايً على قلب من رئيس مجلس  .الادارةالسنوية إلى مجلس 

 (47)ادة ـــــم

التســـهيلات اللازمة لمكتب المراجعة الداخلية للقيام  على عيمج الجهـات المعنيـة في الجـامعـة تقديم عيمج         

 .بمهامه على الوجه الأفضل

 (48)ادة ـــــم

 ةـــام عامـــأحك

ــاف إليها         ــنة المالية وحدة قائمة بذاتها، تض ــتحقاق، حيث تُعد الس ــاس الاس ــاباتها أس تتبمج الجامعة في حس

 .تنش  خلالهاالحقوق كلها، وتستحا عليها الالتزامات كلها ال  

 (49)ادة ـــــم

تســتهلك الجامعة موجوداتها الثابتة بالطرق والنســب ال  يوافا عليها مجلس الأمناي، بنايً على توصــية من      

 .الرئيس

 



 
 

 
 

 

     
 
 

 16من  14

  
 

 (51)ادة ـــــم

 :يتم شطب الدين المعدوم، والنق ، والخسارة في أموال الجامعة النقدية، وفقاً للصلاحيات التالية    

 .( خمسمائة دينار سنويا500ًإذا كان المبلغ لا يزيد على ) رئيس الجامعةبقرار من   .1

 .( خمسمائة دينار سنويا500ًإذا كان المبلغ يزيد على ) الادارةبقرار من مجلس   .2

 .الأحوال أن يكون الشطب بنايً على توصية لجنة يشكلها الرئيس لهذه الغايةعيمج يشترط في   .3

 (51)ادة ـــــم

تقريراً مالياً كل الااة أشـــهر، يبين فيه الوضـــمج المالي للجامعة من  رئيس الجامعةإلى  الكاتب العاميقدم      

 .للجامعة بما هو مُقدار بالموازنة التقديرية ،الناتجة عن المقارنات والانحرافاتحيث الإيرادات والنفقات الفعلية 

 (52)ادة ـــــم

التقرير المالي الســـنوي، الحســـابات الختامية، والميزانية العمومية في موعد  الادارةيقـدم الرئيس إلى مجلس       

 السنة المالية، لإقرارها والمصادقة عليها. انتهايأقصاه شهر من 

 (53)ادة ـــــم

 .الادارةيقوم بتدقيا ومراجعة حسابات الجامعة مراجمج خارجي يعينه مجلس      

 (54)ادة ـــــم

أو يتعارض معها،  ،أحكام المجلس، بما لا يخال  هذه اللائحةالتعليمات اللازمة لتطبيا  الادارةيُصدر مجلس      

 الرئيس.من بنايً على توصية 

 (55)ادة ـــــم

ناشـــ ة عن تطبيا  إشـــكالية ةأو أي هذه اللائحةفي الحـالات ال  لم يرد عليها ن  في   الادارةيبـ  مجلس       

 .اأحكامه
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 (56)ادة ـــــم

 تسري أحكام هذه اللائحة اعتبارا من تاريخ صدورها. .1

 .العرب للعلوم والتكنولوجياتلغي هذه اللائحة ما سبقها من لوائح مالية معمول بها في جامعة  .2

يســـري فيمـا لم يرد بشـــ نـه ن  خـا  في هـذه اللائحـة، أحكـام القـانون المالي للدولة ولائحة الميزانية         .3

 زن.والحسابات والمخا

، إلى العرب للعلوم والتكنولوجياجامعة رئيس أو من يخولـه بـالتوقيمج نيـابـة عن      رئيس مجلس الادارةيقوم  .4

 الجامعة. رئيسحين تشكيل 
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