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 كلمة مدير البرنامج

يشرررفني باسررم مجلررم برنررامج تكنولوجيررا الادارة تن ترحررب بمتصررفحي دليررل الطالررب       

إن انضررمامكم إلررر تسرررة ، هررلاو وسررهلاو بكررممتمنيررا تن يجرردوا فيررة اجابررة وافيررة لاستفسرراراتهم ا

فرري رحلررتكم نحررو العلررم والمعرفررة، ونحررن ملت مررون برردعمكم  ةيمثررل بدايررة جديررد  البرنررامج

وتررروجيهكم لتحقيررر  تقصرررر اسرررتفادة مرررن مسررريرتكم انكاديميرررة، فرررنحن نرررؤمن برررأنكم قرررادة 

 .المستقبل وصناع الغد، ونتطلع لرؤية إنجا اتكم المستقبلية

حررن هنررا لنكررون سررندوا لكررم فرري رحلررتكم التعليميررة، نقرردم لكررم الرردعم والتوجيررة اللا مررين ن      

مفترروأ تمررامكم لعبررداع والابتكررار، ولررن نرردخر جهرردوا فرري  البرنررامجتبررواب  و،لتحقيرر  تهرردافكم

دعرروكم للاسررتفادة القصررول مررن الفرررة التعليميررة ، اترروفير بي ررة تعليميررة محفرر ة وداعمررة

 ي البرنامج.والبحثية المتاحة ف

 

 

 وفقكم الله وسدد علر طري  الح  والخير والعلم خطاكم 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاتة 
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 مفهوم شعار البرنامج 

 

 

 

 

 

 

 

 

الترس: يرمز الى الجانباا اارارو لالتبميم ف و ل يس س السما  

 المب ج  لاارارة الرقيقةف لالتخطيط الفسن  راخ  المؤسسنت.

الساا ا العاانير: يرمز ال  ت ساايت المسااتمر لاا ت نر  

 لالتقرا و  الأراء المؤسس   فض  استخراا الت بلللجين

 

 
الت ل   الى  ترمز  المتباان رة:  العاااااميرة  المر ساانت 

الرقم  لابتقاان  المسملماانت لالمسروااة ي ر الأبممااة  

 ال ري ة

يس س ال قة لااستقرار لالتف ير   الملت اازرق 

التقب ف له  سمنت اسنسية و  اارارة البنج ة  

 القنئمة يمى الت بلللجين 
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 ورسالة واهداف البرنامج رؤيا

 : الرؤين

 خررلال مررن وإقليميررا، محليررا الإدارة تكنولوجيررا تعلرريم فرري للتميرر  الرا ررد  المركرر  نكررون ان

 فرري والتطرروير الابتكررار لقيررادة مررؤهلين خررريجين واعررداد  متميرر ، علمرري وبحررر  تعلرريم ترروفير

 .والخاة  العام القطاعين

 الرسنلة: 

ت ويررررد الطررررلاب بالمعرفررررة النظريررررة والمهررررارات العمليررررة اللا مررررة لإدارة المشرررراريع 

التكنولوجيررا، وتحليررل البيانررات وتطرروير اننظمررة الذكيررة، بمررا يخرردم احتياجررات سرروق العمررل 

 المتغيرة ويسهم في التنمية الاقتصادية للمجتمع.

 ااهراف:

 .تمكين الطالب من تصميم وتحسين العمليات الإدارية باستخدام البيانات والتقنيات الرقمية .1

 .إعداد كوادر تقود مشاريع التحول الرقمي في المصارف والقطاعين النفطي والاتصالات  .2

 .بشكل عملي (ERP/CRM) إكساب مهارات بناء نظم معلومات إدارية وتكاملها .3

 .تع ي  قدرات تحليل البيانات واتخاذ القرار المدعوم باندلة .4

 .الالت ام بالمعايير انخلاقية وحوكمة البيانات وانمن السيبراني .5

 .فهم الإطار القانوني الليبي )القانون التجاري، حماية البيانات، الدفع الإلكتروني(  .6

 .تطوير حلول تقنية تخدم المشروعات الصغيرة والمتوسطة ورواد انعمال  .7

 .رفع جاه ية التوظيف عبر تدريب ميداني ومشروع تخرج يخدم جهة محلية. 8

 . تقديم خدمات مجتمعية را دة. 9

 . انتاج بحور علمية را دة.10
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 الهيكل التنظيمي لبرنامج تكنولوجيا الإدارة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مجلم البرنامج 

 مدير البرنامج 

خدمة  منس   

 المجتمع 
 منس  البرنامج  منس  الجودة 

 البرنامج  مدير مكتب مدير

الدراسة  منس  

 والامتحانات 
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 برنامج تكنولوجيا الإدارة 

 مسملمنت ينمة:

سررراعة دراسرررية شررراملة  138السررراعات الدراسرررية اللا مرررة لاسرررتكمال البرنرررامج  •

 التدريب الميداني وبحر التخرج.

 الشهادات العلمية الممنوحة عند استكمال البرنامج )البكالوريوم(. •

 اللغة المستخدمة للدراسة بالبرنامج هي اللغة العربية. •

 .العربية المراجع الخارجية للبرنامج جامعة عمان •

 ال ربنمج: رؤين لرسنلة لاهراف

 الرؤين:

 الإدارة محليا وإقليميا.في تكنولوجيا  متمي  رنامج را د ب

 الرسنلة:

اعررداد خررريجين مررؤهلين فرري مجررال تكنولوجيررا الإدارة مررن خررلال ترروفير تعلرريم وبحررر علمرري 

الاقتصررادية للمجتمررع  ةمتميرر  وفقررا لمعررايير الجررودة، يسررهم فرري الابتكررار والتطرروير والتنميرر

 في القطاعين العام والخاة بما يخدم احتياجات سوق العمل المتغيرة.

 الأهراف:

إعرررداد كررروادر مؤهلرررة قرررادرة علرررر تصرررميم وتحسرررين العمليرررات الإداريرررة واتخررراذ  -

 .الانخراط بسوق العملالقرارات باستخدام البيانات والتقنيات الرقمية، و

 تحسين كفاءة العمليات الإدارية وجودة العمل بما يسهم في خدمة المجتمع. -

تحسررين كفرراءة البحررر العلمرري مررن خررلال ترروفير تدوات وتقنيررات تسرراعد البرراحثين   -

 علر إدارة وقتها وجهدها بشكل تفضل.
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دعرررم التطررروير المؤسسررري وتحسرررين تداء المؤسسرررات مرررن خرررلال تررروفير حلرررول  -

 تكنولوجية سهلة الاستخدام والفعالية.

 

 ملاعفنت خريج ال ربنمج: 

قررردرة علرررر تحليرررل متطلبرررات انعمرررال وتصرررميم وتطررروير حلرررول برمجيرررة وتنظمرررة ال -1

 .معلومات متكاملة

 .تقان استخدام وتطوير قواعد البيانات لدعم نظم المعلومات في المؤسسات  -2

امررتلام معرفررة جيرردة بلغررات البرمجررة انساسررية لاسررتخدامها فرري التطبيقررات الإداريررة   -3

 .المختلفة

  .الادارةالقدرة علر استخدام اندوات والتقنيات الحديثة في مجال تكنولوجيا   -4

 القدرة علر المشاركة في التنمية المجتمعية. -5

القررردرة علرررر الرررتعلم الرررذاتي والتطررروير مهنيرررا واكاديميرررا مررردل الحيررراة والقررردرة علرررر  -6

 الانخراط في برنامج الدراسات العليا.
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 مخرجنت التسما المست روة 

 المسروة لالف ا:  -أ

  والمنظمات. الاعمال إدارة في التكنولوجيا بتطبي  يهتم -1

 .للمؤسسة الاستراتيجية انهداف في التكنلوجيا دمج -2

 .للمؤسسات  التنظيمي انداء لتحسين التكنولوجي الابتكار استخدام كيفية تعليم -3

 .التقنية الحلول وتطوير المشكلات  تحليل علر القدرة -4

 الم نرات الذهبية:  -ا

 .القرارات  لاتخاذ  والمعلومات  البيانات  تحليل   علر  القدرة -1

 . الادارة  تكنولوجيا  مجال في  والتطورات   التغيرات  مع  التكيف  علر  القدرة -2

 . الاهداف لتحقي   فعال  بشكل  الوقت  إدارة علر  القدرة -3

 . الادارية العمليات  لتحسين ومبتكرة  جديدة  تفكار توليد   علر  القدرة -4

 الم نرات السممية لالم بية:  -ج

 . الادارة تكنولوجيا مجال  في المختلفة والتقنيات   البرمجيات  استخدام  علر  القدرة -1

 . فعال  بشكل والفرق  المشاريع  إدارة علر  القدرة -2

 .القرارات  لاتخاذ  والمعلومات  البيانات  تحليل   علر  القدرة -3

 . والاجتماعية   وانخلاقية  القانونية  بالمسؤولية  الشعور تع ي  -4

 الم نرات السنمة:  -ر

 المجتمع.  في  النام مع فعال بشكل التواصل  علر  القدرة -1

 . الادارة تكنولوجيا  مجال  في  والتطور انبداع  علر  القدرة -2

 . التكيف علر  والقدرة  المرونة واظهار  واساتذتة    ملا ة مع  المتبادل الاحترام  يظهر  -3

 . المهنة  في  المستمر  التطور بضرورة  الطلاب  تعريف -4
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 طرق التعليم والتعلم

 تفاعلية.  محاضرات . 1

 . حلقات نقاش. 2

 

       يارات ميدانية.. 3

 . جلسات تدريبية في معمل الحاسوب ومعامل المحاكات. 4                                         

 

 .التعلم من الاقران    6.ندوات علمية. 5
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 اسنليا التقييا 

 

 محاضرات.  -1

 . ومشاريع   واجبات  -2

 نقاش.  وحلقات  صغيرة   مشاريع -3

 نصفية.   امتحانات  -4

 . مصغرة  امتحانات  -5

 وتنشطة.    يارات  -6

 . نها ي  امتحان  -7
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 معنرر التسميا لالتسما لالإم نبنت 

 

 مذكرات المقررات الدراسية.  -1

 مواقع الانترنت المقررة من البرنامج.  -2

 قاعات دراسية مجه ة بمراف  تعليمية )سبورة بيضاء، جها  عرض مر ي، شاشة(.  -3

 معامل مجه ة.  -4

 مكتبة الكترونية.  مكتبة، -5
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 منا الرراسة:ب

فصرررل  السرررنةفررري اساسرررين  فصرررلين دراسررريينفصرررلي بواقرررع النظرررام  بالبرنرررامج الدراسرررة 

يتكررون كررل فصررل و ي اذا دعررت الحاجررة الرري ذلررم،صرريف، وفصررل الخريررف، وفصررل الربيررع

الامتحرران نتظمررة بمررا فرري ذلررم ممررن الدراسررة الفعليررة ال تربعررة عشررر تسرربوعا 14دراسرري مررن 

، امررا الفصررل الصرريفي  يررةحانررات النهاخررامم عشررر تنطلرر  الامتال انسرربوعالج  رري، وفرري 

 بالخصوة.ة والقوانين المتبع للوا حيكون حسب متطلبات التعليم العالي وفقا 

 تكون اللغة العربية هي اللغة المستخدمة في التدريم بالبرنامج. 
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 مرة الرراسة لالمرا   التسميمية 

سررنوات دراسررية،  4مرردة الدراسررة بالبرنررامج لنيررل درجررة البكررالوريوم فرري تكنلوجيررا الإدارة 

 فصول دراسية، بواقع فصلين كل سنة، علر النحو التالي: 8مقسمة علر 

 الفع  الرراس  اال :  -1

 عدد الساعات  اسم المقرر  الرم 

MT6101  3 مبادئ إدارة انعمال 

MT6102  3 مبادئ الاقتصاد الج  ي 

MT6103   3 مبادئ المحاسبة 

MT6104    2 مهارات الحوسبة وتطبيقاتة المكتبية 

MT6105   2 التحليل الرياضي 

UAR01 2 1اللغة الانجلي ية 
  

 اعة س15

 

 الفع  الرراس  ال نب :  -2

 عدد الساعات  اسم المقرر  الرم 

MT6201   3 مبادئ التسوي 

MT6202  3 مقدمة نظم المعلومات الادارية 

MT6203  3 2مبادئ المحاسبة 

MT6204 ( تساسيات البرمجةPython  ) 3 

MT6205  3 مبادئ التمويل 

MT6206   باستخدام( مبادئ الاحصاءExcel ) 3 
  

 ساعة  18
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 الفع  الرراس  ال نلث: -3

 عدد الساعات  اسم المقرر  الرم 

MT6301  3 إدارة العمليات الإنتاجية 

MT6302  3 السلوم التنظيمي 

MT6303  3 اسم قواعد البيانات وادارة البيانات 

MT6304  ( البرمجة المتقدمة للأعمالPython ) 3 

UAR04  2 الدراسات الإسلامية 

UAR02 2 2اللغة الانجلي ية 
  

 ساعة  16

 

 الفع  الرراس  الرا ع:  -4

 عدد الساعات  اسم المقرر  الرم 

MT6401  3 نظم معلومات ادارية متقدمة 

MT6402  3 المحاسبة المتوسطة 

MT6403  3 ادارة الموارد البشرية 

MT6404  3 الإدارة المالية 

MT6405  3 مبادئ الاقتصاد الكلي 

MT6406  3 اساسيات البحر العلمي 
  

 ساعة  18

 

 الفع  الرراس  الخنمس: -5

 عدد الساعات  اسم المقرر  الرم 

MT6501 ( نظم دعم القرارDSS ) 3 

MT6502  3 الإدارة الاستراتيجية 

MT6503  3 تطبيقات قواعد البيانات 

MT6504  3 بحور عمليات 

UAR03  2 اللغة العربية 

UAR07 Psychology and behavior science  2 
  

 ساعة  16
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 الفع  الرراس  السنرس: -6

 يرر السنينت  اسا المقرر  الرمز 

MT6601  3 انظمة نقاط البيع والدفع عبر الموبايل 

MT6602  3 ادارة الجودة الشاملة 

MT6603  3 نظم ادارة علاقات العملاء والتحليل التسويقي 

MT6604  3 المحاسبة الادارية 

MT6605  3 تقنيات انمن السيبراني 

MT6606 ( تنظمة تخطيط موارد المؤسسةERP ) 3 
  

 ساعة  18

 

 الفع  الرراس  السن ع:  -7

 يرر السنينت  اسا المقرر  الرمز 

MT6701  2 القانون التجاري 

MT6702  (تطبيقات تقنية البلوم تشينBlock chain ) 3 

MT6703  3 ريادة الاعمال 

MT6704  3 نظرية التنظيم 

MT6705   3 تقنيات إدارة المشاريع 

MT6706 3 ادارة علاقات العملاء 
  

 ساعة  17

 

 الفع  الرراس  ال نمت:  -8

 يرر السنينت  اسا المقرر  الرمز 

MT6801  3 تخلاقيات المهنة والخدمة المجتمعية 

MT6802  3 الواقع الافتراضي 

MT6803  3 ادارة التغير والا مات 

MT6804 ( تحليل البيانات الضخمةBig Data Analytics ) 3 

UAR08 communication skills 2 

MT6805  6 مشروع تخرج 

MT6806  3 التدريب الميداني 
  

 ساعة  23
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 بمنا الق ل  

 يتا ق ل  الطم ة ل ربنمج ت بلللجين اارارة لوقن لمشرلط التنلية:  

 ما يلي:   بالبرنامج يشترط لقبول الطالب للدراسة 

يجو  قبول الطلبة الغير ليبيين  حير    يحمل الجنسية الليبية تو غيرها    تن يكون الطالب  .1

و  بالبرنامج،للدراسة   .  الجامعة للشروط والضوابط التي تحددها  وذلم وفقا

تو ما يعادلها او ادبي  تن يكون الطالب المتقدم حاصلاو علر شهادة الثانوية العامة علمي   .2

 من داخل ليبيا تو خارجها. 

تن يكون الطالب لا قاو صحياو وخالياو من انمراض المعدية وقادراو علر متابعة الدروم   .3

 النظرية والعملية. 

 تن يجتا  الطالب امتحان المقابلة الشخصية.  .4

 . الجامعة تن يتعهد الطالب بالالت ام بكل النظم واللوا ح المعمول بها في  .5

و بالدولة الليبية إقامة   .6 إذا كان المتقدم للدراسة من غير الليبيين، فيشترط فية تن يكون مقيما

اعتيادية طيلة مدة الدراسة، وتن يؤدي نفقات الدراسة والرسوم المقررة وفقا للوا ح والنظم  

، وذلم دون الإخلال بالضوابط  جامعة العرب للعلوم الطبية والتكنولوجياالمعمول بها في  

 .التي تقررها الجهات المختصة في هذا الشأن 

 .إدارة البرنامجالالت ام بأي شروط تخرل صادرة من  .7

يجو    .8 البرنامج كما  لغرض   لإدارة  العالي  الدبلوم  درجة  علر  الحاصلين  الطلبة  قبول 

البكالوريوم   درجة  الادارةاستكمال  تكنولوجيا  تخصة  الداخلية  في  اللوا ح  وتنظم   ،

 شروط وضوابط قبولهم. 

 :الجدد للطلاب المطلوب المستندات

 )الأصل(. الشهادة الثانوية استمارة .1

 .شهادة صحية .2

 مفصلة للطالب. شهادة ميلاد .3

 شهادة ميلاد الاب + شهادة ميلاد الام. .4

 .شهادة إقامة .5

 .صور شخصية( 8عدد ) .6

 شهادة المعادلة للطلاب الوافدين. .7
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 خارج من بها معترف مناظرة كليات أومن ليبيا داخل مناظرة كليات من منتقلين طلاب قبول يجوز

 - :التالية مراعاة الشروط مع ليبيا

 .فقط المعتمدة والبرامج بالكليات الطالب على القبول اقتصار .1

 يقل الا وأن أو تأديبية، علمية لأسباب أو كلية جامعة أي من فصله سبق قد الطالب يكون ألا .2

 ( من5المادة ) أحكام مراعاة مع% 50 عن منها المنتقل بالكلية الدراسة العام لسنوات تقديره

 .اللائحة هذه

 التي المقررات ومفردات تقديرات تبين معتمدة مستندات التسجيل بداية قبل الطالب يقدم أن .3

 العلمي المحتوى من % 50 عن تقديرها يقل لا التي المقررات معادلة جوإدارة البرنام درسها

 اربع عن بالبرنامج الطالب يدرسها التي الدراسية الفصول عدد تقل الا على أن المعادلة، للمقررات

 اختيار يتم دراسية فصول ستة للطالب المعادلة عدد المقررات تجاوز حالة في دراسية، فصول

 .فأعلى الاقل المستوى ذات المقررات

 وذلك لتحديد له احتسبت التي الساعات عدد حسب بالبرنامج قبوله عند المنتقل الطالب يعامل .4

 عليه. تطبيقه سيتم الذي الدراسي وتحديد البرنامج مستواه

 انجزها التي والمقررات الوحدات عدد اساس على تخرج عند للطالب التراكمي المعدل يحسب .5

 .فقط بالبرنامج

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 20الصفحة 

 
 

 

 

 

 تجرير القير لاابتقن  

لفف  .1 لففب يك شففراف للطا يففاش لف شففرفع علم لففى م مجففه ع سففي برنا لففذي الدرا شففمل وا سففجيل ي  الت

شفففراف لفففك ل  بفففدئي وذ قفففررات في الم يفففار الم سفففية اخت سفففاب الدرا عفففدل وح صفففلي الم عفففام الف  وال

 .وجدت أن بالإنذارات وأخطاره

كففون .2 كففل ي لففب ل لفف  طا مففي م سففختين مففن عل ففف  ن سففم في الأولى تح سففجيل ق تففوي الت  وتح

لففى يففع ع سفف  جم صففلية الن مففاذج الأ سففجيل لن يففد الت يففد وتجد تففائج الق قففررات ون سففية الم  الدرا

مفففا فففف  بين سفففخة تح يفففة الن نفففامج لفففدى الثان خفففت  البر مفففي الم شفففد أو العل كفففاد ي مر  الأ

 .للطالب

سففففجيل يففففتم لا .3 لففففب ت نففففامج الطا صفففففة بالبر ظففففامي، الا ب شففففترط أي ن فففففر  ي مففففل الت  الكا

 .للدراسة

لففب  ففن  .4 نففد الطا لففه ع سففة قبو يففة للدرا قففم بالكل يففد ر سففب ق جففراتات ح عففة الإ  مففن المتب

 .الجامعة

بففدأ .5 جففراتات ت سففجيل إ لففب الت صففل الطا سففي للف بففل مففن الدرا تففب ق سففجيل مك عففاون الت  بالت

شففد مففع لففب المر كففاد ي للطا سففبو  خففلال الأ سففابق الأ بففدأ ال سففة ل نففامج الدرا بفف  ولإدارة البر  ال

لحففالات في تففأخرة ا سففجيل عففن الم سففبو  الأول خففلال الت بففدت الأ سففة ل عففد الدرا هففا ب  مففن اعتماد

 مدير البرنامج.

يففد يجففوز لا .6 يفففد تجد لففب أي ق عففد طا هفففات ب سففبو  انت ثففاني الا يففة مفففن ال سففجيل بدا عفففد الت  وي

 .قيده ويوق  لإدارة البرنامج مقبولا مبررا لم يقدم ما منقطعاش الطالب

لفففى يجففب .7 لفففب ع سفففجيل الطا قفففررات في الت سففية أولا الم سفففب الدرا هفففا بفففأول ح لفففوارد ترتيب  في ا

طفففة نفففامج خ خفففت  البر مفففد الم عفففة، مفففن والمعت لفففب إدارة الجام سفففم  للطا يفففد ان وي سفففة يع  درا

قففررين سففين م هففم نجحح  درا قففط سففابقاش ب حففدة ف لمففرة وا سففين و لففه لتح مففي معد شففرط التراك  ان )ب

 اعلى(. تقدير عام الى العام تقديره يرفع ذلك يكون
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 حالة في كان راسباش التي تعتمد على مقررات سابقة لها إذا المقررات في التسجيل للطالب يسم  .8

 الدراسة وقسم مدير البرنامج موافقة بعد الفصل في نهاية تخرجه إلى ذلك يؤدي أن

 .والامتحانات

 إسقاط له ويحق الدراسة بداية من أسبوعين خلال تسجيله إلى المقررات بعض إضافة للطالب يحق .9

 . الدراسة بدت من ( أسابيع 3) خلال التسجيل من بعض المقررات

 للطالب يتبقى لم إذا إلا دراسي فصل كل في دراسية وحدة عشر ستة (16) للتسجيل الأدنى الحد .10

 أكثر من في التسجيل يجوز لا كما الفصل ذلك في تخرجه مقررات كل العدد لاستكمال هذا

 بالمائة وسبعون خمس(%75) اكثر من العام معدله اذا كان ( واحد وعشرون وحدة دراسية21)

 الدراسي الفصل في دراسية وحدة وعشرين ( واحد21وهو ) الأعلى الحد على الا يزيد أن على

 .الواحد

 والاضافة بالأسقاط التسجيل تعديل فترة انتهات بعد دراسي مقرر أي من الانسحاب للطالب يجوز  .11

 :التالية للضوابط وفقا اسابيع، بأربعة الدراسي نهاية الفصل وقبل

 انسحب قد يكون الا بشرط الدراسي الفصل خلال فقط واحد دراسي مقرر من الانسحاب يكون .1

 .فيه او رسب سابق فصل في المقرر من ذلك

بعد  المتبقية الوحدات عدد يقل الا ان على التسجيل قسم من واعتماده إدارة البرنامج موافقة .2

 .الادنى الحد عن الانسحاب

انسحب  الذي نتيجة المقرر )م( في الحرف رصد خلال من الطالب درجات كش  في الانسحاب يوثق .3

 .المعدل حساب في يدخل والا الفصل ذلك خلال منه

 له يجوز ولا الدراسي الخامس، بالفصل تسجيله قبل آخر إلى برنامج من الانتقال للطالب . يجوز12

 .بالجامعة دراسته مدة طيلة واحدة مرة أكثر من البرامج بين الانتقال

 تقديره حساب في الطالب إليه المنتقل للبرنامج الدراسية الخطة مع تنطبق لا التي المقررات . لا تدخل13

 .العام
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لففب .  ففن 14 جففة الطا جففازة در يففة الإ كففالوريوس( الجامع بففة )الب شففرف بمرت هففي إذا ال سففته أن  في درا

يففة صففول ثمان عففدل ف سففية وبم مففي درا ثففر % او 90 تراك صففل ولم أك لففى يتح نففدار ع عففر  ولم ا  الى يت

 .بالبرنامج  عقوبة

 :التالي للجدول وفقا العام تقديره وكذلك الدراسية المقررات في الطالب نتائج تحسب

 النقاط   التقديــر  الدرجــــــة  ت 

1 

 A+ 4.00 ممتاز ويرمز لها بالحرف أ  %100% إلى  95من 

%  95اقل من % إلى  85من   A 3.75 ممتاز ويرمز لها بالحرف أ  

%  85اقل من % إلى  80من   B+ 3.50 ممتاز ويرمز لها بالحرف أ  

2 
% 08% إلى أقل من 75من   B 3.00 جيد جداً ويرمز لها بالحرف ب  

% 75% إلى أقل من 07من   C+ 2.50 جيد جداً ويرمز لها بالحرف ب  

3 
%  70% إلى أقل من 65من   C 2.00 جيد ويرمز لها بالحرف ج  

%  65% إلى أقل من 06من   D+ 1.50 جيد ويرمز لها بالحرف ج  

%  06% إلى اقل من 50من  4  D 1.00 مقبول ويرمز لها بالحرف د  

% 50% إلى أقل من 35من  5  F+ 0.50 ضعيف ويرمز لها بالحرف ر  

%35% إلى أقل من 0من  6  F 0 ضعيف جداً ويرمز لها بالحرف ض  

 

حفففاش .1 لفففب ناج عفففدل الطا قفففرر يُ سفففي اتفي الم مفففةالدرا سفففية  ة العا مفففو  والاسا لفففى مج صفففل ع إذا تح

 .المقررالأقل في هذا  ( خمسين بالمائة على%50درجات بنسبة )

حفففاش .2 لفففب ناج عفففدل الطا قفففرر يُ سفففي اتفي الم صفففية الدرا جفففات ة التخص مفففو  در لفففى مج صفففل ع إذا تح

 .المقررالأقل في هذا  بالمائة على ستين( %60) بنسبة

قففرر .3 كففل م قففديرات  سففب ت لففب تح مففال الطا سففاس أع لففى أ ئففي( ع حففان الجز صففل  )الامت خففلال الف

سففبة صففل، بن يففة الف حففان نها سففي وامت مففال (40%) الدرا صففل و )%  لأع حففان( 60الف  للامت

 .النهائي

نفففاش .4 سفففي امتحا صفففل الدرا مفففال الف شفففمل أع يفففاش يجفففب أن ت تفففدخل  دور قفففل، و لفففى الأ حفففدا ع وا

نففات قففارير الامتحا شفففهية والت نففات ال قفففة  والامتحا لففالملح مفففال  نغففا المع سففبقاش في أع هففا م عن

 .الفصل الدراسي
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 للطالب والتراكمي الفصلي المعدل حساب

قففرر  - كففل م جففة  ضففرب در قففاط ب مففو  الن سففاب مج يففق ح عففن طر صففلي  عففدل الف سففاب الم يففتم احت

هففذا  حففدات  عففدد و قففررفي  مففو   الم سففم مج ثففم يق يففعا،  ضففربضففربعا جبر صففل ال عففدد  حا لففى ال ع

لففتي حففدات ا لففي للو تففائج  الك يففب الن مففع تقر سففه  سففي نف صففل الدرا خففلال الف لففب  سففها الطا در

مففي عففدل التراك سففب الم شففريين، ويح مففين ع قففرب رق عففام(  إلى أ عففدل ال سففاب )الم قففة ح بطري

 :للمعادلة الآتية المعدل الفصلي مع مراعاة طرح وحدات المواد المعادة، وذلك وفقاش

100 ×
مجمو  النقاط

مجمو  الوحدات
=  المعدل التراكمي

لففب  ففن  - جففة الطا بففار أي في صفففر در يففب اخت ئففي يتب نففه جز قففدم لم مففا ع قففاهر  يت عففذر  ب

مفففدة سفففتندات المعت لفففى الم نفففاتع ع نفففامج، وب لفففه إدارة البر لفففتي تقب قفففدمها ا لفففب ي لإدارة  الطا

نففامج، يجففوز البر عففادة و عففد إ بففار ب قففة الاخت لففى المواف ففف  أن ع مففن تح سففتندات صففورة  قففرار الم  و

 .الطالب مل  في الموافقة

لففب  ففن  - جففة الطا قففرر أي في صفففر در يففب م نففه عففن يتب هففائي امتحا  كففان سففبب لأي الن

صففد لففب وتر جففة للطا لففتي الدر هففا ا صففل علي فففر  في تح خففرى ال لففة الأ قففدم لم إذا كام  إلى يت

 فقط:  التاليين السببين بأحد الأولي الفرصة امتحانات

لفففه قففانوني أو صفففحي عفففذر حففال إذا .1 نفففات تقب سفففا الامتحا عفففة  فففة بمتاب نفففة المكل  دون اللج

ضففور لففب ح نففات الطا لففى للامتحا لففك يففتم أن ع بففات ذ بففل إث عففلان ق تففائج إ يففر الن سمففي بتقر  ر

 .أدات الامتحان علي الطالب مقدرة عدم يثبت المختصة الإدارة من معتمد

لففب تففوفي إذا .2 حففد للطا قففارب أ جففة أ لففي الدر نففات الأو حففان أث بففل أو الامت عففده ق جففاوز لا بمففا مو  يت

 .معتمدة بمستندات النتائج إعلان قبل ذلك إثبات أن يتم على اسبو 
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 شروط اخري:

لففى .1 لففب ع عففادة الطا سففة إ قففرر كففل درا صففل م يففه ح لففى ف قففل ع كففون%50) مففن ا عففادة ( وت  الإ

 للمقررات الإلزامية. إجبارية

 .أعادها التي المقررات في عليها تحصل التي الدرجة نجاحه عند الطالب يعطى .2

طفففرح .3 قفففاط ت حفففدات الن سفففابقة والو قفففررات ال عفففادة للم سفففتبدل الم حفففدات وت قفففاط بالو  والن

يففدة لففك الجد سففاب وذ نففد ح عففدل ع مففي الم مففة التراك ضففع علا هففا وتو لففى )م( أمام شففطب ع  الا ي

 .السابق الفصل من المعاد المقرر

نففد .4 عففادة ع لففب إ سففة الطا قففرر درا حففدات ففف ن مففا، م لففك الو قففرر ذ سففاب في تففدخل الم  عففدد ح

 .واحدة مرة المطلوبة للتخرج الوحدات

لففة في .5 سففة حا لففب درا قففرر الطا يففاري م سففب اخت ثففم ور يففه،  سففة قففام ف قففرر بدرا يففاري م خففر اخت  أ

ضفففا سفففتكمال تعوي نفففه لا بفففات ع خفففرج متطل قفففر الت تفففبر الم ضفففي رفيع قفففرر التعوي عفففاد كم  م

سفففبة قفففرر بالن يفففاري للم لفففذي الاخت مفففن ا يفففه  سفففب ف يففف  ر سفففاب ح مفففا ح عفففدل في عالمتيه  الم

 .والتراكمي الفصلي
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 القيد وإيقاف البياب

لفففى يجفففب لفففب ع عفففة الطا لفففدروس متاب يفففة ا يفففة النظر بفففات والعمل خفففذة والترتي يفففع المت قفففررات لجم  الم

سففية يحففق الدرا لفففدخول ولا  حففان لففه ا هففائي للامت قففرر لأي الن جفففاوز م سففبة تت بففه ن يفففه غيا %( 25) ف

 .المقرر ذلك في صفر درجة المقررة ويعطي الوحدات من بالمائة وعشرون خمسة

سففب سففبة تح يففاب ن شففار الب هففا الم مففن20) مففادة في إلي يففة (  سففة بدا يففدخل الدرا هففا و يففاب في تففب الب  المتر

لفففى كفففام ع سفففجيل أح يفففة والت يفففد تأديب يفففد أو تجد تفففأخرين ق يفففاب الم يجفففوز والب مفففاعي، و لإدارة  الج

نففامج سففتثنى أن البر يففاب سففبق ممففا ت نففاتج الب سففباب ال يففة صففحية عففن أ ئففة أو قانون لففها طار لففس يقب  المج

لفففى جفففاوز الا ع سفففبة تت يفففاب ن يفففة الب سفففة25) الكل شفففرون %( خم مفففن وع ئفففة  حفففدات بالما قفففرر و  في الم

 .كان سبب وألي الأحوال جميع

لففى ضففو ع ئففة ع تففدريس هي صففد ال يففاب ر لففب غ شفف  في درس كففل في الطا سففلم ك نففامج ي  لإدارة البر

سففبو  كففل مففرة بففدوره أ تففولى  يففق لي يففاب توث لففب الب نففذار الطا نففد وإ سففة( %15) تجففاوز ع شففر  خم ع

 (.20) مادة في إليها العقوبة المشار تنفيذ ومتابعة المقرر ساعات من بالمائة

يففة دون ظففرف أي حففال إذا سففبعون70%) تبط ئففة (  قففرر سففاعات عففدد مففن بالما بففي الم لففك يل قففرر ذ  الم

 .الدراسي الفصل ذلك الطلاب في لجميع

لففب يجففوز • سففباب مففن سففبب لأي للطا لففتي الا نففامج، ا لففها إدارة البر قفف  تقب يففده و يففد لا لمففدة ق  تز

صففلين عففن سففيين، ف تففى درا لففك ح يففة وذ سففبو  نها خففا الا صففل مففن الا سففي، الف لمففرة الدرا حففدة و  وا

لففة سففته، فففترة طي سففب والا درا قففاف فففترة تح يففد اي مففدة الق سففة ضففمن  سففموح الدرا هففا، الم لففى ب  وع

لففب قففدم ان الطا لففب يت يففه يففبين بط تففه ف هففا في رغب لففة ان قفف  حا يففده و سففم الى ق سففجيل  ق الت

 .القيد تجديد بداية قبل
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 اا  نا التأري ية 

 .أو ممتلكاتهم بالجامعةعلى أعضات هيئة التدريس أو الطلاب أو العاملين  الاعتدات .1

شففجار  مففال ال طففلاب أع عففاملين أو ال تففدريس أو ال ئففة ال ضففات هي لففى أع تففدات ع فففات الاع مففن اال عففد  ي

يفففة  صفففورة علن تفففدات إذا   ب قفففق الاع يفففد، ويتح قفففذف أو التهد سفففب أو ال يفففذات أو ال ضفففرب أو الإ أو ال

 وبحضور المعتدى عليه سوات ارتكب الفعل شفاهية أو كتابة أو بالإشارة.

 .أو المرافق التابعة لها الجامعةعلى أموال  الاعتدات .2

مففوال  لففى أ تففدات ع فففات الاع مففن اال عففد  عففة وي عففدات أو الأدوات  الجام تففلاف للم سففتيلات أو إ كففل ا

عففة  عففةالتاب يففاش للجام سففتعمال كل صففالحة للا غففا  لففها  ممففا يجع لهففا  عففة  فففق التاب حففدى المرا أو  أو ا

 .جزئياش

 .والامتحاناتالإخلال بنظام الدراسة  .3

 يعد من االفات الإخلال بنظام الدراسة والامتحانات ما يلي:

عففن  -أ صففادرة  نففت  سففوات كا ثففائق  فففادات والو شففهادات والإ ثففل ال يففة م لمحففررات الرسم يففر ا تزو

 أو عن غاها إذا كانت ذات صلة ب جراتات الدراسة. الجامعة

حففالاش -ب عففد انت بففاه، وي عففل أو ل صففلحة للفا يففق م سففوات لتحق صففية  حففال الشخ صففية  انت للشخ

طففالبين  لففى ال بففة ع سففري العقو حففان وت خففر لأدات الامت لففب آ عففن طا بففدلا  لففب  خففول طا د

 فيه من الطلاب. وكل من كان شريكاش

 إثارة الفوضى أو الشبب وعرقلة سا الدراسة أو الامتحانات بأية صورة كانت. -ج

تففائج  -د يففيم أو الن نففات أو التق سففا الامتحا حفف   مففا  عففاملين في سففاتذة أو ال لففى الأ تففأثا ع ال

 أو غاها مما يتعلق بشؤون الدراسة والامتحانات.
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تففبر  -ه صففور، ويع مففن ال صففورة  يففة  هففا بأ شففرو  في نففات أو ال بففم في الامتحا مففال ال سففة أع ممار

يففة أورا  أو أدوات أو  نففات أ عففة الامتحا لففب إلى قا خففال الطا بففم إد شففرو  في ال يففل ال مففن قب

لهففا  صففاش ب دخا كففن مرخ مففا لم ي نففات  ضففو  الامتحا سففي مو بففالمنهج الدرا قففة  هففزة ذات علا أج

 من قبل لجنة الامتحانات.

قففا  -و شففكلة وف يففب الم مجففالس التأد يففق أو  لجففان التحق مففام  شففهادة أ عففن الإدلات بال نففا   الامت

 لأحكام هذه اللائحة.

 .العالي أية االفة للقوانين واللوائ  والنظم المتعلقة بالتعليم -ي

 .ارتكاب أي سلوك منافٍ لفخلا  أو أي فعل  س النظام العام والآداب العامة .4

 يعد سلوك منافيا لفخلا  والنظام العام والآداب العامة الأفعال الآتية:

خففر  -أ طففرف الآ عففد ال ضففا ي لففة الر خففر وفي حا طففرف الآ ضففا ال لففو   بر عففر  و لففى ال تففدات ع الاع

 شريكا في الفعل.

 خدش الحيات العام. -ب

 تعاطي المخدرات أو المسكرات أو التعامل فيها بأية صورة من الصور. -ت

 تداول الأشيات الفاضحة أو توزيعها أو عرضها. -ث

تفففدات  -ج هفففا أو ار حفففدى مكونات يفففة أو إ سفففة التعليم خفففل المؤس ئفففق دا غفففا لا هفففر  هفففور بمظ الظ

يففة  لففوائ  الداخل تففبين ال نففة، و بففة في الزي شففمة أو المبال يففة للح يففات المناف يففةالأز  بففالبرامج العلم

 شروط الزي.

قففاش -ح يففة وف خففلا  المرع مففة والأ بففالآداب العا سففاس  شففرف أو الم خففلال بال شففأنه الإ مففن  مففا   كففل 

 للتشريعات النافذة.

لففى  جففب ع يففة تو سففلوك جر ففة جنائ شففكل ال حففوال إذا  يففع الأ عففةوفي جم هففات  إدارة الجام بففلا  الج إ

 المختصة.
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 خرمنت الريا الطلا   

عيررادة جامعيررة مجهرر ة بشرركل اساسرري لترروفير الخرردمات الاوليررة المجانيررة للحررالات المرضررية 

 الشا عة.

مكتبررة ترروفر خرردمات المكتبررة الالكترونيررة مررع وجررود خررط انترنررت ذو مواصررفات ممتررا ة 

مجانرررا للطرررلاب، كمرررا تسرررمح المكتبرررة لجميرررع الطرررلاب باسرررتعارة الكترررب بسلاسرررة دون تي 

 تعقيدات .

يتررروفر مقهررري للمشرررروبات وبيرررع الوجبرررات الجررراه ة السرررريعة وبأسرررعار مناسررربة تخضرررع 

 لمعايير الرقابة والتفتيش فيما يخة النظافة وشؤون العاملين.

يوجررد مكتررب تصرروير لتصرروير المسررتندات والمررذكرات والمراجررع العلميررة للطررلاب لترروفير 

المررادة العلميررة بأسررعار مناسرربة، كررذلم يرروفر خدمررة ترروفير الادوات )القرطاسررية( المطلوبررة 

 من قبل الطلاب بشكل مستمر وبأسعار مناسبة وجودة عالية.

 توجد وحدة للنشاط الطلابي تهتم بالنشاطات الثقافية والرياضية، مع توفر صالة العاب.

 توجد وحدة بحور تشجع الطلاب علر البحر العلمي.

الارشررراد الاكررراديمي وهرررو عمليرررة تهررردف الرررر مسررراعدة الطالرررب علرررر اكتشررراف قدراترررة 

وامكاناتررة بهرردف معاونتررة فرري اتخرراذ القرررارات الترري تتصررل بخطتررة الدراسررية، ومسرراعدتة 

 في التغلب علر الصعوبات التي قد تعترض مساره الدراسي.

                     

 

 

 

 ايرار:                             

 ا. حواء العريبي مدير البرنامج             

   ا. حنان بوشعالة منس  الجودة وعضو هي ة تدريم بالبرنامج 


