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 16من  1

 
 

 جامعة العرب للعلوم الطبية والتكنولوجيا 

 لائحة الدراسة والامتحانات

 تكنولوجيا الادارة   برنامج

 :استنادًا إلى

 ..القوانين واللوائح المنظمة للتعليم العالي والبحث العلمي النافذة .1

ي جامعةة  العةة   للعلةة   الطبيةة   .2  
ي واللةة ا   الداخليةة  المعمةة   بهةةا ف  النظةةا  الأسةةا  

 ..والتكن ل جيا

ام   .3 قةة ارا  مجلةةة  الجامعةة  ذا  الصةةةل  بتنظةةةي  الدراسةةة  والامتحانةةةا  بةةةالمج

 ..الأكاديمي 

مةةا تقتضةةي  المصةةلح  الأكاديميةةة  مةةة  وضةة  ق اعةةد تةةنظ  الدراسةةة  والتقيةةةي   .4

نام   تكنولوجيا الإدارة.   والامتحانا  بمج

 :أقُرت اللائحة الآتية

 الباب الأول: أحكام تمهيدية 

 التعاريف  (:1) المادة

ي المبينة  قةين    لاغراا   
تطبية ي أحكةا  هةه  اللا حة   يقصةد بالكلمةا  والعبةارا  الآتية  المعةا  

ي ذلك يدل   كل منها  ما ل   :السياق على غم 

هرررررررامل  ت ررررررر    ا  ال  ررررررراف   ررررررر   رررررر:  ال  ررررررر   ال:  هررررررراملذ  رررررررو ال ررررررر ع الررررررمل راررررررروو الإف  مرررررربرا ال: 

ي تا  ها الجام ة. 
ي حب د السيا ات الت 

 اموره ال ل ية  الإدار ة ف 
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 ضرررررررررررو  : رررررررررررة الاررررررررررربرياذ   رررررررررررو دررررررررررر  مررررررررررر     ررررررررررر  مررررررررررر     ل يرررررررررررا  اليرررررررررررا  ال اجسرررررررررررا:  ا  الرررررررررررب اوراه  

ي ت ررررررررر:    هرررررررررا الجهرررررررررة ال  ا رررررررررة  رررررررررمل   ر  لررررررررر  للاررررررررربريا   حرررررررررب  
 مي اد رررررررررا مررررررررر  ال رررررررررهادات الرررررررررت 

هامل   قوم    لية الابريا  ها.  ي ال: 
ي الا   ات ال  ا بة ف 

 م  سات الا ليم ال اوي ف 

ي البرا رررررررررة حرررررررررت  
هرررررررررامل ا اررررررررربا  مررررررررر  ترررررررررار رررر   سرررررررررجيل  ف  ي ال: 

الطالرررررررررخذ  رررررررررو ال ررررررررر ع الرررررررررمل  ررررررررربر  ف 

هامل.   ز ال  مه ال فة  ن  اما  ا اج  ا  انس ا   أ   ف ل  م  ال: 

هرررررررامل  الف ررررررر   هرررررررامل  ررررررربل  ررررررر  ال:  ي ال: 
رقرررررررم القيررررررربذ رقرررررررم  سلسررررررر ي   رررررررنل للطالرررررررخ  نرررررررب  سرررررررجيل  ف 

ي ف:ها الطالخ.  البراسي 
  السنة البرا ية الت 

ي البرا رررررررة ل رررررربد مرررررر  السرررررررا ة ا  رررررر و ية  ررررررر  مررررررب  الف ررررررر  
قا ررررررة البرا ررررررةذ طي اها رررررررام الطالررررررخ ف 

 البراسي دام . 

ذ مررررررادة درا ررررررية ما   ررررررة  بر ررررررها الطالررررررخ   كررررررو  لل قررررررار ا ررررررم  رمرررررر   تو رررررري  الرررررربراسي ال قررررررار 

ه م  حيث ال  او    ا  واه م  ال قارات.   مف   مفادات    :  

هامل م  أ ول منقولة  غ:  منقولة.  اتال ستنباتذ طي ج :ع ما لك  ال: 

 (: الرؤية والرسالة والأهداف 2المادة )

 : الرؤية

ي تكنولوجيا  ما :    اهامل رائب       
 الإدارة م ليا  إقلي يا. ف 

 : الرسالة 

ي مجررررررررررال تكنولوجيررررررررررا الإدارة مرررررررررر  هرررررررررر ل ترررررررررروف:  ت لرررررررررريم    ررررررررررث  لرررررررررر ي 
ا ررررررررررباد هررررررررررج ج    مرررررررررر  ل    ف 

ي الا ا رررررررررررار  الاطرررررررررر  ا  الان يررررررررررر
ي  ةما رررررررررر:    فقرررررررررررا ل  رررررررررررار:  الجررررررررررودة   سرررررررررررهم ف 

الاقا ررررررررررراد ة لل جا رررررررررررع ف 

ة  القطا     ال ام  ال اص   ا   بم احاياجات  وق ال    ال اغ: 

 : الأهداف 
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هامل    ال  ا ر الا ا يةذ    أ با  ال: 
ّ
 تا 

إ ررررررررباد  رررررررروادر م  لررررررررة قررررررررادرة  رررررررر  ت رررررررر يم  ت سرررررررر    ال  ليررررررررات الإدار ررررررررة  ات ررررررررا  القرررررررراارات  .1

 . الاه ااط بسوق ال    ا ا بام ال ياهات  الاقنيات الاق ية    

ي هبمة ال جا ع.  .2
 ت س     فا ة ال  ليات الإدار ة  جودة ال      ا  سهم ف 

  فرررررررا ة ال  ررررررررث ال لررررررر ي مررررررر  هرررررررر ل تررررررروف:  أد ات  تقنيرررررررات  سررررررررا ب ال ررررررراح      رررررررر   .3
ت سررررررر   

 إدارة  قاها  جهب ا ب    أفض . 

 التسمية (:3) المادة

بجامعةة  العةة    تكنولوجيررا الإدارة   تساامه هااذلا ال ئحااة لئحااة اللاماحااة وال تحانااا  لبرنااا  

 جيا. للعل   الطبي  والتكن ل ي

 نطاق التطبيق  :(4)المادة

نةام  وعةلى كةل   تكنولوجيرا الإدارة  تسرة  أحكةا  هةه  اللا حةة  عةلى جمية  الطلبةة  المقيةدن  بمج

 .يختص بتنفيه أحكامها بالجامع  م 

 المادة )4(: أهداف اللائحة

نام  .1  .تكنولوجيا الادارة تنظي  الدراس  والامتحانا  بمج

 ..بيان الأحكا  المتعلق  بالقب   والتسجيل والم اظب  والانتقا  والتخيج .2

ي .3  ..تحديد أس  التقيي  والنجاح وال س   والتقدن ا  والمعد  الدرا  

ي .4 ي العملي  التعليمي  وتحقي ي العدال  والانضباط الأكاديم   ..ضمان حس  سم 

 المادة )6(: سريان اللائحة

ي كةةل حكةة  يخةةال   يُعمةةل بهةةه  اللا حةة  مةة  تةةارنةةةة  اعتمادهةةا مةة  الجهةةا  المختصةة   ونُلةة  

 .أحكامها
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 الباب الثاني: نظام الدراسة

 المادة )7(: مدة الدراسة 

نةةام   مةةد  الدراسةة  نعا  واللةة ا     ار ررررع تكنولوجيررا الادارة بمج سةةن ا  دراسةةي   وفةة ي التسرةةع

  النافه 

قس  الدراس  إلى م احل أكاديمي  وف ي الخط  الدراسي  المعتمد 
ُ
 .ت

هررامل   تحةةدد طبيعةة  الدراسةة  بنظةةا  السةةن ا  الدراسةةي  أو الفصةة   الدراسةةي   وفةة ي مةةا  ال: 

 .يعتمد  مجل  الجامع 

 المادة )8(: طبيعة الدراسة

 . تشمل الدراس  الج انب النظين  والعملي  .1

 .يلم    الطالب باستيفاء جمي  المتطلبا  الأكاديمي  لكل مق ر .2

ي جميةة  مك ناتةة  ومتطلباتةة   .3 ي أ  مقةة ر مةةا لةة  يسةةت     
ا ف  لا يعةةد الطالةةب ناجحةة 

 .المق ر 

 المادة )9(: الخطة الدراسية

 .تك ن الدراس  وف ي الخط  الدراسي  المعتمد  م  الجها  المختص  .1

تحةةدد الخطةة  الدراسةةي  المقةة را  الدراسةةي  والسةةاعا  أو ال حةةدا  المعتمةةد   .2

 .والمتطلبا  السابق  واللاحق  لكل مق ر

 .لا يج ز للطالب دراس  أ  مق ر دون استيفاء متطلبات  السابق  إن وجد  .3

 المادة )10(: لغة الدراسة 

ي تحةةددها الخطةة  الدراسةةي  أو القةة ارا  الأكاديميةة    
تكةة ن الدراسةة  والامتحانةةا  باللغةة  الةة  

 .المعتمد  بالجامع 
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 الباب الثالث: القبول والتسجيل 

 المادة )11(: شروط القبول

 ..الحصول عله الشهادة الثانوية العا ة أو  ا يعادلها وفقًا للتشريعا  النافذة .1

 .البرنامج احتيفاء شروط القبول المعتملاة  ن الجا عة و .2

 ..اجتياز أي ا تحان قبول أو  قابلة شخصية أو كشف طبي إذا قرم  الجا عة ذلك .3

 ..احتكمال الإجراءا  الإدامية والمالية المطلوبة .4

 التسجيل  (:12) المادة

ي تحددها الجامع  .1  
 نت  تسجيل الطالب وف ي الم اعيد والإج اءا  ال  

 لا يج ز للطالب مباشع  الدراس  إلا بعد استكما  إج اءا  التسجيل .2

ي ع  صح  بيانات  ومستندات  وإج اءا  تسجيل  .3
ً
 يعد الطالب مسؤول

 المادة )13(: العبء الدراسي

ي للطالةةةب وفةةة ي الخطةةة  الدراسةةةي  وضةةة اب  التسةةةجيل  .1 يحةةةدد العةةةبء الةةةدرا  

 المعتمد 

ي بقة ار مة  الجهة  المختصة  وفة ي المصةلح   .2 يجة ز تخفةي  أو زنةاد  العةبء الةدرا  

 الأكاديمي 

 المادة )14(: الحذف والإضافة والانسحاب 

ي .1 ي يحددها التقون  الجام    
 يج ز للطالب الحه  أو الإضاف  خلا  المد  ال  

ي وفة ي الضة اب  المعتمةد  وبعةد م افقة   .2 يجة ز للطالةب الانسةحا  مة  مقة ر أو أكةم 

 الجه  المختص 

ي وف ي النظا  المعم   ب  بالجامع  .3 ي السجل الأكاديم   
 نثبت الانسحا  ف 

 المادة )15(: التأجيل والانقطاع

 يج ز للطالب طلب تأجيل الدراس  لمد  محدد  لعهر تقبل  الجه  المختص  .1
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ا إذا تغيةةب عةة  الدراسةة  أو لةة  يسةةتكمل إجةة اءا  التسةةجيل  .2 يعةةد الطالةةب منقطعةة 

 خلا  المد  المحدد  دون عهر مقب  

 تنظ  أحكا  التأجيل والانقطاع والع د  للدراس  وف ي الل ا   العام  للجامع  .3

 الباب الرابع: المواظبة والحضور 

 المادة )16(: الالتزام بالحضور 

 .يعلا حضوم الطالب للمحاضرا  إلزا يًا .1

 .يجب أل تقل نسبة حضوم الطالب عن 75%  ن الساعا  المقرمة في كل  قرم .2

 المادة )17(: الحرمان بسبب الغياب 

يحاارا الطالااب  اان دمااول ال تحااان النهااائي إذا تجاااوز نساابة ال يااا  المقاارمة دون عااذم  .1

  قبول

ي المقةة ر وفةة ي  .2  
نثبةةت الح مةةان بقةة ار مةة  الجهةة  المختصةة   ونعامةةل الطالةةب ف 

 الأحكا  المعتمد  بالجامع 

هامل  تعل  .3  أسماء الطلب  المح ومي  ي قبل م عد الامتحانا  ب قت مناسب ال: 

 المادة )18(: الأعذار 

 .تقبل الأعذام المرضية أو القهرية وفق المستنلاا  الرحمية والضوابط المعتملاة .1

ول يعتاالا بااذي عااذم يقاالاا بعاالا فااوا   ،البرنااج    يقاالاا العااذم ماا ل الماالاة التااي تحاالادها .2

 .الملاة  ا لم تقرم الجهة المختصة م ف ذلك

 

 الباب الخامس: نظام التقييم والامتحانات

 المادة )19(: أساليب التقييم

 ::يكون تقييم الطالب في المقرم  ن م ل واحلا أو أكثر  ن الوحائل الآتية

 .المتباما  اللاومية .1
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 .الأعمال الفصلية .2

 .ال تحانا  العملية .3

 .ال تحانا  الشفوية .4

 .التقامير والبحوث والعروض العلمية .5

 .ال تحان النهائي .6

 المادة )20(: توزيع الدرجات

 .توزع دمجا  المقرم بحسب طبيعته العلمية وتوصيفه المعتملا  .1

ي :الأعمةةا  الفصةةلي  أو  .2  
شةةاد  للةةدرجا  عةةلى النحةة ي الآ   يكةة ن الت زنةةةةةة  الاسم 

ي %التقيي  المستم 40  
 %. 60 والامتحان النها  

هررامل   يجةة ز لمجلةة  .3 تعةةديل هةةها الت زنةةةةةة  بالنسةةب  لةةبع  المقةة را  وفةة ي  ال: 

 .طبيعتها  على أن يعل  ذلك قبل بداي  الدراس 

 المادة )21(: تنظيم الامتحانات 

 .تعقلا ال تحانا  في المواعيلا المحلادة وفق التقويم الجا عي المعتملا  .1

 .بإع ن جلااول ال تحانا  قبل  وعلا انعقادها بوقت كاف   البرنج     تلتزا .2

 .يكون ال تحان تحريريًا أو عمليًا أو شفهيًا أو  ركبًا  نها، بحسب طبيعة المقرم .3

 المادة )22(: شروط دخول الامتحان 

 :يشترط للامول الطالب ال تحان النهائي  ا يذتي

 .أن يكون  سجً  بالمقرم .1

 .أن يكون  ستوفيًا لنسبة الحضوم المقرمة .2

 .أن يحمل  ا يثبت شخصيته .3

 .أن يلتزا بالتعليما  المنظمة ل  تحانا   .4
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 المادة )23(: الغياب عن الامتحان

إذا ت يااب الطالااب عاان ال تحااان النهااائي دون عااذم  قبااول، اعتباار ماحاابًا فااي ذلااك  .1

 .ال تحان

إذا قاالاا الطالااب عااذمًا  شااروعًا تقبلااه الجهااة المختصااة، جاااز السااما  لااه بااذداء ا تحااان  .2

 .بلايل وفق الضوابط المعتملاة

 .ل يعتلا بالعذم إل إذا قلاا م ل الملاة المحلادة و صحوبًا بالمستنلاا  المؤيلاة له .3

 المادة )24(: إعلان النتائج

 .تعلن النتائ  بعلا اعتمادها  ن الجها  المختصة .1

 .ل يعتلا بذي نتيجة أو كشف دمجا  قبل اعتمادلا محميًا .2

 الباب السادس: المخالفات الامتحانية والتأديبية

 المادة )25(: المخالفات الامتحانية

 :يعلا  ن المخالفا  ال تحانية

 .ال ش أو الشروع فيه .1

 .إدمال أو احتعمال وحائل غير  صر  بها دامل قاعة ال تحان .2

 .انتحال الشخصية .3

 .تبادل المعلو ا  أو الإشاما  بين الطلبة دامل قاعة ال تحان .4

 .الإم ل بنظاا ال تحان أو تعطيل حيرلا .5

 .تمزيق أو إمفاء أو العبث بذوماق الإجابة أو  ستنلاا  ال تحان .6

 المادة )26(: العقوبات

 ااع عاالاا الإماا ل بااذي عقوبااة أشاالا تاانح عليهااا اللااوائح العا ااة للجا عااة، يجااوز توقيااع إحاالا  

 :العقوبا  الآتية بحسب جسا ة المخالفة

 .الإنذام .1

 .إل اء ا تحان الطالب في المقرم .2
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 .اعتبام الطالب ماحبًا في المقرم .3

 .الحر ان  ن التقلاا ل تحان  قرم أو أكثر .4

 .الإيقاف المؤقت عن اللاماحة .5

 .الفصل  ن البرنا   أو  ن الجا عة في الحال  الجسيمة .6

 المادة )27(: الاختصاص التأديبي 

هررامل تتةة لى الجهةةا  المختصةة    ي المخالفةةا  واتخةةاذ القةة ار  ال:   
أو الجامعةة  التحقيةة ي ف 

 .بشأنها وف ي الإج اءا  المعتمد 

 الباب السابع: نظام النجاح والرسوب

 المادة )28(: النجاح في المقرر

ا فااي المقاارم إذا تحصاال علااه 50% علااه الأقاال  اان اللامجااة النهائيااة  .1 يعاالا الطالااب ناجحااً

 .للمقرم

يجااوز اشااتراط حاالا أدنااه للنجااا  فااي ال تحااان النهااائي إذا نااح توصاايف المقاارم علااه  .2

 .ذلك

 المادة )29(: الرسوب 

 .يعلا الطالب ماحبًا في المقرم إذا لم يحقق الحلا الأدنه للنجا  المقرم .1

يعاالا الطالااب ماحاابًا كااذلك إذا حاارا  اان دمااول ال تحااان النهااائي أو ت يااب عنااه دون  .2

 .عذم  قبول، وفق  ا تقرملا اللوائح المعتملاة

 المادة )30) الإعادة 

هامل  ا   يعيد الطالب دراس  المق ر أو امتحان  وف ي النظا  المعتمد .1  .ل: 

ي الجانةب .2  
  مة  المقة ر  وجةب علية  إعةاد  مةا ال  ر ي  أو الن رال إذا رسةب الطالةب ف 

هامل   قاره  .وف ي ت صي  المق ر ال: 
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هرامل   تحةدد .3 ي ضة ء اللة ا   العامة   ال:   
ضةة اب  إعةاد  المقةة را  والسةن  الدراسةةي  ف 

 .للجامع 

 الباب الثامن: نظام الدرجات والتقديرات والنقاط

 المادة )31(: نظام التقديرات

ا يجمااع بااين النساابة الم ويااة والر ااز الحرفااي والنقاااط،  تعتماالا الجا عااة فااي تقياايم أداء الطالااب نظا ااً

 :وذلك عله النحو الآتي

 النسبة المئوية  التقدير  الرمز  النقاط 

4.00 A 100 – %85  متاز% 

3.70 A- أقل  ن 85 – %80 -  متاز% 

3.30 B+ ًأقل  ن 80 – %75 + جيلا جلاا% 

3.00 B  ًأقل  ن 75 – %70 جيلا جلاا% 

2.50 C+ أقل  ن 70 – %65 + جيلا% 

2.00 C  أقل  ن 65 – %60 جيلا% 

1.50 D+ أقل  ن 60 – %55 +  قبول% 

1.00 D أقل  ن 55 – %50  قبول% 

0.00 F  أقل  ن 50 ماحب% 

 

 المادة )32(: حساب المعدل الفصلي 

 :يحسب المعلال الفصلي وفق المعادلة الآتية
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المعدددل الفصددلي م مجمددوع )نقدداط ×ددل مقددرر   عدددد سدداعاتت أو وحداتددت المعتمدددة(   مجمددوع 

 الساعات أو الوحدات المسجلة في الفصل

 المادة )33(: حساب المعدل الترا×مي 

 :يحسب المعلال التراكمي وفق المعادلة الآتية

المعدددل الترا×مددي م مجمددوع )نقدداط جميددع المقددررات   عدددد سدداعاتها أو وحددداتها المعتمدددة(   

 مجموع الساعات أو الوحدات التي درسها الطالب

 المادة )34(: اعتماد المعدل

 .يعتملا المعلال الفصلي والمعلال التراكمي إله  نزلتين عشريتين .1

ياالامل فااي حسااا  المعاالال كاال  قاارم دمحااه الطالااب وحصاال فيااه علااه تقاالاير نهااائي،  ااا  .2

 .لم تقرم اللوائح م ف ذلك

 المادة )35(: التقدير العام للمعدل الترا×مي 

 :يكون التقلاير العاا للمعلال التراكمي عله النحو الآتي

 المعدل الترا×مي  التقدير العام 

 4.00 – 3.60  متاز

 أقل  ن 3.60 – 3.00 جيلا جلااً 

 أقل  ن 3.00 – 2.00 جيلا 

 أقل  ن 2.00 – 1.00  قبول

 أقل  ن 1.00 ضعيف 
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 الباب التاسع: الإنذار الأ×اديمي والانتقال 

 المادة )36(: الإنذار الأ×اديمي

يوجااه إنااذام أكاااديمي للطالااب إذا انخفااف  علالااه الفصاالي أو التراكمااي عاان الحاالا الأدنااه  .1

 .الذي تحلادلا الجا عة

يعاالا الطالااب تحاات الإنااذام الأكاااديمي إذا قاال  علالااه التراكمااي عاان 2.00  اان 4.00،  ااا  .2

 .لم تنح لوائح الجا عة عله حلا آمر

 .يخضع الطالب المنذم أكاديميًا للمتابعة والإمشاد الأكاديمي وفق الضوابط المعتملاة .3

 المادة )37(: استمرار الإنذار

إذا احااتمر انخفاااض المعااالال التراكمااي للطالااب لفتااارا   تتاليااة وفااق  اااا تحاالادلا اللااوائح العا اااة 

للجا عااة، جاااز اتخاااذ الإجااراءا  المناحاابة بحقااه، بمااا فااي ذلااك إيقاااف القياالا  أو الفصاال الأكاااديمي 

 .وفقًا للضوابط النافذة

 (: الانتقال من فصل الي اخر35) المادة

التااالي إذا احااتوفه شااروط النجااا  والنتقااال المقاارمة فااي   الفصللل ينتقاال الطالااب إلااه .1

 الخطة اللاماحية

شااروط حماال المقاارما  أو الإعااادة أو الحااتلاماع بمااا ل يتعااامض  ااع   البرنللامج  تحاالاد  .2

 .اللوائح العا ة للجا عة

 الباب العاشر: التخرج والتظلمات

 المادة )39(: التخرج 

 .اجتياز جميع المقرما  والمتطلبا  اللاماحية بنجا  .1

 .احتكمال الساعا  أو الوحلاا  اللاماحية المطلوبة .2

 .الوفاء بجميع اللتزا ا  الإدامية والمالية تجالا الجا عة .3

 المادة )40(: التظلمات 
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  يجااوز للطالااب التقاالاا بااتظلم  اان نتيجااة  قاارم أو  اان قاارام أكاااديمي ماا ل الماالاة التااي .1

 .البرنج     يحددهج  

 .يقلاا التظلم وفق النموذج والإجراءا  المعتملاة .2

 .تنظر الجهة المختصة في التظلم، ويعلا القرام الصادم بشذنه نهائيًا بعلا اعتمادلا .3

 الباب الثاني عشر: أحكام ختامية 

 المادة )41(: السلطة التفسيرية

فيمااا ل يتعااامض  ااع اللااوائح العا ااة للجا عااة، تفسااير أحكاااا هااذلا ال ئحااة  ،البرنااج    يكااون لمجلاا 

 .ومفع  ا يلزا  ن توصيا  إله  جل  الجا عة عنلا القتضاء

 المادة )42(: المسائل غير المنصوص عليها 

كل  ا لم يارد باه ناح فاي هاذلا ال ئحاة، يرجاع فياه إلاه اللاوائح العا اة والقاراما  النافاذة بالجا عاة  

 .والتشريعا  المنظمة للتعليم العالي

 المادة )43(: التعديل

يجااوز تعاالايل أحكاااا هااذلا ال ئحااة بقاارام  اان الجهااة المختصااة وفااق الإجااراءا  المعمااول بهااا فااي 

 .الجا عة

 المادة )44(: النفاذ

 .تلامل هذلا ال ئحة حيز النفاذ  ن تاميخ اعتمادها، وتل ه كل الأحكاا التي تتعامض  عها
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 .اعتمدت هذه اللائحة بموجب قرار الجهة المختصة، ويعمل بها من تاريخ صدورها

 

 

 

 

 

 

 

نامج   اعتماد مدير البر

 الجامعةرئيس اعتماد 

 

 

  

 

 

 

 


